
SDGsとは
2015年に国連で採択された「Sustainabul　Development　Goals（持続可能な開発目

標）」の略称。2030年までに持続可能なより良い社会を実現するために取り組むべき17のゴー

ル、169のターゲットが掲げられている。

―　関連ゴール　― ―　関連ゴール　―

社員および社員と生活を共にするご家族のためになる豊かな就

労環境を整える。また、社員各々が社会に貢献できる能力開

発にも努めます。

ともに支えあう協力会社・地域の方々の持続可能性の確保に

協力します。その責任を果たすためにも会社を持続させていきま

す。

<具体的な取り組み> <具体的な取り組み>

WLBの充実化／産休育休介護休の拡充／高齢者事故の防

止対策／ハラスメント・ストレス対策の実施／社員教育環境の

整備／社内研修旅行の実施

適切な取引関係／コンプライアンス遵守の徹底／事業継続計

画（BCP）の運用／安全協議会活動／寿文庫活動

社員のより良い暮らしの追求 パートナーの企業や人々も大切に

快適で安心安全なインフラ・住まいを求めるお客様の喜び・満

足の追求を通して、高い品質の工事に努め、社会に貢献しま

す。

地域の産業振興と豊かな環境を守り育て、持続可能性の向

上に貢献していきます。

<具体的な取り組み> <具体的な取り組み>

高い品質の工事（早く、より良く、安全に）／安全パトロール

／品質・労働安全衛生マネジメントシステム（ISO9001・

ISO45001）の推進

アグリ事業／ソーラー発電事業／地域へのボランティア活動／

環境マネジメントシステム（ISO14001）の推進

―　関連ゴール　― ―　関連ゴール　―

高い質のインフラと住まいの建設 地域の価値を高める
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SDGs宣言書
株式会社フクダ

　　　　当社は、国連が提唱する持続可能な開発目標（SDGs）に賛同し、

　　　　持続可能な社会の実現に向けた積極的な取り組みを行ってまいります。

代表取締役社長　福田　弘道

株式会社フクダ

◆経営方針

　製品ではなく商品を納める精神

◆目指す姿

　地域社会の発展と豊かな郷土を建設するために、今までの培った伝統を生かし、技術を研鑽し、

　お客様の信頼にお応えすべく、心身ともに健やかで快適な街づくり、住環境を建設していきます。

SDGsとは 
2015年に国連で採択された「Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）」の略称。

2030年までに持続可能なより良い社会を実現するために取り組むべき17のゴール、169のターゲットが掲げられ

ている。 


